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oб об щеN,I сoбpa НИИ ТpyДoвoгo кoЛЛеКTиBa обpaзoвaTеЛЬtloй opгaниЗa ци и

1. oбшrие ПoЛo}ке}Iия.

1 .1 . Haстoяrцее Пoлolкение pеГЛaMенTиpyеT ДеяTеЛЬнoсTЬ opГaЕ{a сaМoyПpaBЛения

oбpaзoвaтельной opГaниЗ aЩИИ (дaлее Пo TrксTy opгaниз aЦИЯ) oбщегo сoбpaния

TpyДoBoГo кOJlЛекTиBa (далее Пo TrксТу CoбpaI{ие). :'

l .2. HoрMaTИBHoй oснoвoй,1еятеЛЬ[1oсTи Собpaния opгaн ИЗaЦI4уI'

1.3. СoбрaHИе яBЛяеTся кOЛ'Iеt.ИaЛЬHЬI\1 OpГaНoN4 сaМO),ПрaBЛеHия и фyнкuиoНирyеT B ЦrЛяХ

реaЛИЗaЦИИ :]aкoнHoГo ГtрLlI]a paбoтникoв opгaнt.tзaЦИИ Ha yЧaсTИе B yПpaBЛеHии

opгaниз aЦиeЙ' oсyщесTBЛеt{ИЯ Ha ДеЛе ПpиHЦИПa кoЛЛеГиaЛЬHoсTи yПpaBЛrHиЯ.

1.4. Сoбpaниr oсyщеcTBЛяеT сBoIo paбoтy Пo ПЛal{y B ТеЧениl BсеГo кaЛе[IДaрнoГO ГoДa'

2. Сoстав собрания и opГаIrиЗaция еГo рaCIoТЬI.

2,1 ' Собрaнtlе oбрa.зyrот 1.iпбсlтникll OpгaнIlзaЩI4И l]сеx кaтегopий И .цoЛ}I(FIoсTей, I\ЛЯ

кoToрЬlх OpгaнизaЦ|4Я ЯBjl'lс.Гс't oсгloBl]ЬIM N4есToN4 paботьt, B ТoM LIИсЛе Ha yсЛoBИЯХ

неПoЛHoгo рaбo.{еГo Дня.

2.2. B сoсTaB Сoбpaния не BхoДЯT paбoтники, oсyЩесTBЛяIoЩие TpyДoBЬIе фyнкшии Пo

ДoГoBopaМ ПoДp ЯДa, нa yсЛoBияХ TpyДoBЬIx coГЛaшений и Пo сoBMlсTиTеЛЬсTBy. 2.З, Bсе

paбoтникlt oргaниз aЦИИ^ )..IaсTBуroЩие B сoбpaнии. ИMе}oT ПpИ ГoЛoсoBaцИИ Пo oДнoМy

ГoЛoс}. llрелсеДaTеЛЬ Сtlбрaния. и,збиpaемьtЙ ДЛЯ еГo Bе.ценИЯ иЗ ЧИсЛa ЧЛенoв СобpaНИЯ,

ИМее.г llpl1 l-'OЛoсoBaHИи olцttli ГoЛoс'

2,4. И,з ЧисЛa ПpИcуTсTByЮЩИХ Нa сoбpaнии избирaетс:t секpе,IaрЬ Сoбpaния, t<отopьtй

BедцеT ГIpoToкoл. CекpеTapЬ Coбpaни Я rIpvILtk|МaеT yЧaсТИе B еГo paбoте [ra paвнЬIХ с tpyГИ\lkl

рaбoтникaMИ yсЛoBИЯХ.

2.5. [\ля prшIеHИя BoПрoсoB" ЗaTpaГиBa}oЩиХ ЗaкoннЬIе ИHTеprсЬI paбoтникoB, нa ЗaсеДaIII4Я

Сoбрaния N{oг1z.1 tIрИГЛalшi,ll l,CЯ у-Чaш{ИесЯ' pOlциTеЛИ yЧaЩиХся (зaкoнньIе ПpеДстaвители),

Пpr/цсТaBИTс,ilИ Уupели Геj]'l. oрГaH()I] \ l tрaBЛеttиЯ oбpaзoвaниеM, Пpе/цсTaBИTеЛи opГaнoB

Мес].t-toГo сaМoyl1paBЛенИ'I И ИсПo"ilLtl1.ге;lьнoй BЛilcl.I,1, oбЩесr.вrFIнoсTИ' рaбoтНиКИ"

ollpеДеЛеннЬll П. 2.2, нaс,IoящrГo Пoлolttе HI4Я, ПpиглaшенHЬIl yЧaсTBу}oТ B paбoте

Сoбpания c ПpaBoМ сoBrlцaТеЛЬ[IoГo ГoЛocaИ УчacTИЯ B ГoЛoсoB,aЕИИ l{е Пpи}IиМaЮT'

3. ПолнoмoЧия Собpaния.
3.1. Приtll,]]\,{aеТ реII]енИr O необхo/]ИМoсTи ЗaкЛ}oЧеHИЯ с aДМиЕrистpaшией Уupея<деHI4Я

I(OЛЛекl.l{ l]I t O ГO дoГoBopa'
3.2.[lpиriIlмaетTексТl(o'rl-lеI{TИBHoГo.цor]oBOpa'BHocИТИЗMеНе}lИяИ,цoГIoЛ}IеtIИяB
кoЛЛеItTивньlй ДoГoBop.



3.3. ЗaслyшlиBaеT oTЧrT ДИрекTopa LШкoльt o реfuTиЗaЦии кoЛЛекTиBнoГo ДoГoBopa. 3,4.

oбсyждaеT ПpoекTЬi ЛoкaЛЬ}lЬIX aкToв oo, ЗaTpaГиBaIоШ{иХ ПpaBa paботникoB yЧре)к.цеHиЯ.

3.5. oпpе.lеляет тaйньtм ГoЛoсoBaHИеM IIpеДсTaвительньtЙ opГal] /\ЛЯ ПереГoBopoB с

paбoтсl.цt]tl.еj1еN,t Пo BoПpoсa\l ЗaКЛК)ЧеHИЯ кoЛЛеКTиBtloГo /loГoBoрa" BнесеЕ{иЯ иЗМенений и

ДoПoJlilеt-t tlЙ в HеГo.

3.6' Biloси.г ПpеДЛo}I(е}Iия lциpекTopy LШкoльt o BHеcенИи изменений B КoЛЛекTивньtй

ДoГoBop.

3.7. oпpе.це.]lяеT МlpЬI, спoсoбсTBуIoЩие бoлее эффективнoй paботе Шlкoльl. вьtpaбaтЬIBaеT

И BнoсИT Ilpе/1"Пo)кеr{И'I ttt'tl]еКТop)/ ПO BoПрoсaМ уJt\/llLl]еI-IИЯ фyr'rкциоtlИpoBaнИЯ IITкoльt,

сoBерtttеl lt] 1.ijoBitI{t,lЯ Ipy,ц()}]},i\ tl гнoI-шеtl l'tli.

3.B. tsнсlсi11. ГIpеlцJlo)кеHI4Я Пс.]aГoГИЧесI(()Мy сoBеTy ДЛЯ Bl(Л}ОЧеHия в ПpoгpaМ\4)'paзBиTИЯ.

3.g. oс1,шlесTBЛяеT кolITpoЛЬ Зa BЬIПoЛ}iеЕIИеМ pеrпений opГaнoB Cобpaния" инфopмирyеТ

кoЛЛекTиB oб ИX BЬIПoЛHеtIИvI, pеaЛиЗyеT Зa'еЧaния И ПpеДЛo)I(e*ИЯ paботникoв Пo

coвrpшIrнсTBoBaни}o t{еяTеЛЬ HocTи Шкoльt.

3.l0. Зас.л,vшtиBaеT инфopп,rilllиto llиpекТopa И еГo Зa\4есTИтелей o BЬiПoЛнеi{ИИ pешlениЙ

Coбpaнr,rя.

3.1l. L.оздaет При необхсl;it,tМoсТИ BpеMенFiЬIе И, ПoсToЯHFiЬIе КoМИссИи ГIo paзЛиЧнЬIМ

HaГIрaBЛеl]иЯM paбoтьl И yс.ГaI{aBЛиBaеT ИХ ПoЛt{oN,Io{.IИя Пo сoГЛaсoBaЕIиК) с lциpекTopoМ

LШкoльt.

з.12' oсyшесTBЛяеT oбщественньlй кoIITрoЛь зa paбoтoй aДMинисТpaции LШкoльt Пo oxpaнr

ЗДopoBЬя paбoтнИкog" сoЗДal]иro безoПaснЬIХ yслoвий TрyДa.

3.1 3. 11ригrиNIaеТ pс]ш]еHИ'l ll() BOГlp()сitМ ПpoИ.]BojlсTBеI-{НoГo И сOцИaЛЬI{oГo paЗBИTиЯ

ITTко:iьt. /lрyГLlМ Ba)кHЬlN4 lt()ttрOсilN,I t]с llеЯТеЛЬI{t)с,rlt" tlс. O.IЕIrсеНttЬIМ I( кoMПеTеHЦИИ

.циреКТ()рir ITlкoльt. .Д.pyГИх opГaHOB yПрaBЛеI]иЯ (сап,royпрaвления).

З,14, ГloлнoмoЧиЯ Coбpaния oTt{oсяTся К еГo исКЛ}ol{ительнoй кoN{ПrTrнЦиИ И не МoГyT

бьtть дlеЛе ГиpoBaнЬI дpyГиМ o pГal{aМ yПpaBЛеъIут.Я,

4. PеглaМенT paботьr Сoбpaгlия.

4.1. Рaбо.тa СобpaHИЯ l]е.це,I'с'] t.Io ПЛaI]\.. paзpaбoТaнI-IoN4у Нa Гoдt.

4,2, IlлaLr рaбoт.ьl Пpltl1ilNIаеТс,I реI1IеIJИеvI С.oбpaния Ha ГIoсЛе.цtlеМ Зaс'еДaHИИ

ПpеДlllесТByroЩеГo кaЛеFI.цaргIoГo го;1o И yТBер)t/]aеTсЯ llиpеКTopoМ Шкoльt.

4.3. СoбpaНИЯ ПpoвoДяTся Ftе pе}I(е 1 paзa B ГoД.

4 '4. ИllиЦиaтopo]\4 coзЬIBa BIIеoчеpеДI{oГo oбщегo сoбpaния Мo}кеT бьlть Уupедитель,

Упpaвление oбpaЗoвaния" /цI,Iректop LШкoЛЬI, иЛИ не МеtIее oДнoй TpеТи paбoтникoв LШкoльt

4.5, I1еpел HaI.IzuТoM paбor t,t Сoбpaнlrя секpеTapЬ Собpaния сpиксиpyет яBкy I-I"iIеHOB

Coб1larrrlя.

4.6. L{a Собрaни И секpе)Тttpс\'l Собpaн иЯ t]еliеTсЯ lll]ol.Ol(0"rl.

4.1 . Гlpи paссМoTpеНИи Пol3е0T1(и Сoбpaния paбoTHИКaN4и. yЧaсTBуloщиMи B rГo paбoте, в

ПoBесTl(y МoГyT бьlть BHесеHЬI ИзМеIIе HИЯ уI ДoПoЛHеIl|lЯ. ИзмененИЯ И ДoПoЛHеtlия BнoсяT

prIПеHием CoбpanИЯ,

4.B. СoбрaHI4е ПpaBoN,toЧHo i'IpИHИMaTЬ pеIЛеHpIя ПpИ HaЛИЧиИ Нa ЗaсеДaHиИ более ПoЛoBИнЬI

4.9. PеtшеltИЯ
paбoтrrt1к0B, ДJt'l Кol.OpЬIх llliitl;tit 

'II]ЛЯеГсЯ 
0сFiOBtIЬINl NIес'ION,I paбo"гьr'

Сoбрarri{Я IIpИHИMaroТсЯ oIlii]Ьl.ГЬIN,l ГO-rloсoBill-tИеМ" Пpl{ ЭТoМ реtIIенИе

есЛи Зi] НrГo ПрoГoЛoсoiJilJIO не Mе.[Iее ГIoЛoBИHЬI paботнllкoB,

Сoбpaнии '

4.10. При paBенcTBе ГoЛoсoB Пpи ГoЛocoBaъIИИ ПриниMaе.ГcЯ To

ГoЛoсol]aЛ IIреДсеДaTеЛЬ Cобpaния.

с LIи].аIе.Гс'I ГIpИ l{ЯTЬlM.

Приc)iТс,IBуЮЩИХ гIa

pеIIIение, З& кoTopoе



4.1 1 ' Решения Cобpaния BсTyПa}ОT B Зaкoн}Iу}o сиЛу IIoсЛе их yTBеp)кДrния ДиpекTopoN4

Шкoльt. B oсTaЛЬнЬD( e'rlyЧaях pешJrниЯ Coбpaния иI\4еЮT ДIIя 
, Д*IprкTopa Шкoльt

prкoМенДaTrЛЬньlй xapaкTrp.

4,I2, Pеrшения Coбpaния МOГyт бьlть oбнapoлoBa}IЬI' ДoBrДrIIЬI Дo 9BеДrния BcQХ yЧa9TникoB

oбpaзовaTrJlЬшoГo llpoцlссa, BкIIIoЧrIIьl в пyбпI,IЧ}IЬIе oTЧетЬI, oшyбликoBaIIЬI нa ИнтеpHеT.

caЙтe LШкoльl.

4,|3. flиpектоp ШIкольl BITрaBе oTкЛoниTЬ pеtIIение Coбpaния, rсIIи ol{o ПpoTиBoprЧиT

леЙствy}olцrМy Зaкoнo.цaTеJlЬсTBy иlили При}IЯTO с нapушIеriиrМ нacToяlцеГo Пoлoжения.

5. [oкyмеI{Taция и oTЧ9T}IoсTЬ.

5.1. CекprTapеM Cобpaния Bе.цyTcя IIpoToкoЛЬI зacеДaний, в кoтopЬIx oфopмляЮTся pеIIIrlIия

Coбpaния.
5,2,НaсToящее Пoлolкение ПpиниМarTcя prIIIе}Iием Coбрa}Iия и yTBrp)кДaeTaЯ.ЦиpекTopoМ

Шкoльl. Изменения kI .цoI1oлЕ{е}Iия B IIaсToяЦ{rr Пoлoжение B}IOQяTся ITocЛе ПpиI{яTия

prlшrll и ем Coбpa:itИЯ 14 yT Bе рхila}oTcЯ /]и prкTo рo lVI .
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